加拿大交换生项目—One Semester Program(OSP)
学校合作教育基地，为有志向成为行业领袖和企业精英、出国接受领导力培训的学生搭建核心能力培养平台，实现学生家长的愿望和学生出国交流、提升能力的梦想。加拿大拥有多所世界知名院校，教育理念先进，教育体系完善，自由、包容、热情、文化多元是加拿大的典型特点，在接受跨文化领导力培训的同时，还可以领略到来自不同民族、种族的文化，拓展国际视野。为全面推进和实施学校国际化战略，大力开拓学生国际化视野，进一步了解北美社会及当地多元文化生活，亲身体验西方高等教育方式，学校与加拿大皇家大学合作，特设立一个学期的交换生学习项目。
1、 学习目标：
中西文化融合，培养学生创新思维。
外籍导师授课，革新教学管理模式。
提高英语水平，提升外语交流能力。	
强化接收国外教育的适应能力，增加国际留学履历。
2、 学习安排： 
	北美海外课程时间：每年3-6 月；6月-9月；10月-来年1月，每期13周。准确出行时间根据航班及签证时间确定。
	课程地点：皇家大学（Royal Roads University）。
1. 综合类课程
由加拿大知名大学教授授课，课程内容以商务英语类课程；市场营销类；领导力精神、企业精神、团队合作精神；跨文化交流与学习习惯引导课程和学生汇报展示类课程为主要内容。
2. 研究类课程
课程特点：实践研究项目贯穿学习始终，学生以小组形式由多名外籍专业导师进行授课及个性化引导，完成特定内容的研究项目课题。研究项目课题因组而异，学生可以结合自身专业、兴趣、特长来选择不同课题完成研究。实践研究项目课题包括:加拿大原住民文化；旅游管理；酒店管理；世界主义等
3. 特色类课程
· 航空体验课程：
参观加拿大皇家飞行学校，学习飞行基本知识，进行实际天空飞行体验，探究飞行员这一神秘行业，并将获得由加拿大皇家飞行学校提供的官方课程体验证书。
· 海洋体验课程：
深入了解加拿大西海岸海洋文化，学习海洋知识，加强环境保护概念，亲自掌舵，进行实际航海体验。
· 户外体验课程：
包括高尔夫球、森林探险、海边BBQ、皮划艇、登山等。
· 文化体验课程：
观看加拿大国球比赛, 学习加拿大特色体育运动，了解当地独特体育文化，参加西方社会的各种特色节日庆典，了解体验西方社会的精神文明，学习加拿大原住民文化，与当地原住民面对面，观摩古老精致工艺,在活动中反观历史，在体验中感受文化了解当地社会福利机构，身体力行，加入到志愿活动中，增加在北美社会的参与度，提高自身回馈社会的责任感体验加拿大政治文化，走入当地政府机构，亲临议员工作场所，学习北美政治文化体系，开展世界厨房即Family Dinner活动，让中国美食走出国界，同时学习体验他国美食文化，通过其他各项实操活动, 增强对新环境的适应能力及独立自主生活能力。
4. 学术类讲座
结合学生的专业，开展各类学术性讲座,包括心理专业讲座；经济专业讲座；艺术专业讲座；网页开发专业讲座；摄影编导专业讲座；人体发声训练专业讲座等。
5. 考察类课程
亲临加拿大西海岸各大游览胜地及艺术园区，结合当地人文社会的景观考察，学习先进环保理念，海洋生物保护知识，小岛文化等，并致力于引导学生将所学成果运用到今后的学习生活中去.
三、学习课时：
根据当学期参加学生的专业、兴趣及基地与海外院校实际情况进行统筹安排，每学期会根据实际情况进行调整。
总学时为：560课时
课程体系共分为四大板块：
▲RRU综合课程：280课时
▲海外实践项目：120课时	
▲素质拓展课程：80课时
▲专业讲座及特色考察类：80课时
3、 费用包含：
 1.学费、海外保险费用。
2.第一次签证费用、往返机票费用。
3.一个学期在加拿大海外生活中使用独立厨卫住宿的费用。（在加拿大期间住宿统一安排在具有百年历史、星级标准的亨廷顿庄园，庄园位于维多利亚市中心，房间含独立厨卫。同等住宿条件在加拿大当地标准为 200 加元/晚，折合人民币约1000元/晚）
4.游艇驾驶课程费用及飞行体验费用。
5.加拿大期间集体活动交通费；集体外出景点参观费；以及集体活动餐饮费；在维多利亚基地期间自助早餐费用。
【注：航空托运超重费、个人消费与服务小费等非集体项目产生的额外费用均不包含在内。】
4、 学生考核标准
在海外期间，由皇家大学授课教授，国内带队老师，海外基地导师三方进行综合评定而成，最终学期成绩将根据学生所在学校对本项目的分数折抵系统进行转换。考核项目包括：出勤、作业完成度、上课态度/纪律、项目参与度、特殊贡献等。
5、 交换生奖学金
	海外学习期间，进行奖惩并行的原则，对于表现优异的同学予以表扬并提供奖学金；对于违纪的同学提出批评,具体细则如下： 
	奖励规定：
· 一等奖学金1名：成绩优秀，表现极佳并具有优秀的组织管理能力，对于团队有突出贡献。
· 二等奖学金2名：成绩优良，能起到模范带头作用，对于团队有积极的影响。
· 三等奖学金3名：成绩良好，学习认真，能帮助营造正面团队氛围 。
· 个人奖若干名：态度端正，积极性高，无不良表现。
· 优秀小组奖若干名：小组成员表现优异，组内团结友爱，并能帮助其他小组。
	

